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Beneficiario:

A - DOCUMENTOS PESSOAIS (ORIGINAL E COPIA SIMPLES)
Todos os componentes de renda e seus respectivos cdnjuges/companheiros, bem como filhos maiores de 16 anos
devem apresentar:

L] cedula de Identidade (RG) ou Registro Nacional de Estrangeiro;
[] CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

[] Outros documentos oficiais que contenham as informagdes acima.

COMPROVANTE DE ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA

O documento apresentado deve conter necessariamente o CEP (conta de agua, luz ou telefone; ou
correspondéncia de bancos, instituicbes publicas ou concessionarias de servigos publicos).

DOCUMENTOS ATUALIZADOS DE ACORDO COM O ESTADO CIVIL (PELO MENOS 120 DIAS)
ORIGINAL E COPIA SIMPLES

Certiddo de Casamento (Pacto Antenupcial registrado se casado sob o regime da

[ CASADO Comunhé&o de Bens ou sob o regime da Separagéo de Bens, apos 26/12/77).
[]vIiuvo Certidao de Casamento e Certidao de Obito
[] SEPARADO Certidao de Casamento com averbagao
] DESQUITADO/ Certiddo de Casamento com averbagao
DIVORCIADO
SOLTEIRO Certiddo de Nascimento
]
[ soLTEIRO Certidao de Nascimento e Certiddo de Emancipacgéo se > de 16 anos e < de 18 anos

(16 a 18 anos)

DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DA SITUAGAO FAMILIAR
Os componentes de renda devem apresentar os documentos abaixo, conforme a situagéo familiar:

[ ] UNIAO ESTAVEL O casal deve apresentar um dos documentos abaixo:
e Certidao de nascimento de filho em comum;
e Registro na carteira de trabalho da dependéncia do companheiro para fins de INSS;
e Declaragao de uniao estavel publica ou particular.

[ ] FAMILIAAFETIVA e  Requerimento — Declaracdo de Habitacdo Conjunta;
o Declaragado Negativa de Unido Estavel.

] FAMILIA e Declaracédo de Habitagdo Familiar Conjunta ou
ANAPARENTAL e Declaragéo de Guarda de Menor(es) se o componente for menor de idade;
o Declaragado Negativa de Unido Estavel.
0 FAMILIA e Declaragdo de habitagédo familiar conjunta; ou
MONOPARENTAL o  Declaragéo de guarda de menor(es) se o(s) componente(s) for(em) menor(es) de
idade

o Declaragado Negativa de Unido Estavel

] INDIVIDUO SO e Declaragdo de condigdo de individuo sé;
e Comprovante de enderego em seu nome;
e Declaragao Negativa de Uniao Estavel;
e Comprovacao de que nao reside com qualquer outro individuo, tais como:
1. Certidao de 6bito dos pais;
2. Comprovante de enderec¢o dos pais em outro domicilio;
3. Processo de separagao para verificagdo de guarda de filhos menores.

NOTA:
Individuo casado civil e legalmente que encontra-se separado de fato, ndo mais convivendo maritalmente
com o (a) conjuge e que ndo providenciou a separacgéo judicial deve apresentar:

l Protocolo de acdo de separagao judicial com alvara de suprimento de outorga expedido pelo Juiz. (original).
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B- COMPROVACAO DE TEMPO DE MORADIA DA FAMILIA OU TRABALHO DO BENEFICIARIO
NO MUNICIPIO

Documentos que devem ser apresentados para comprovagao do tempo de moradia ou trabalho
no municipio:
[] Contrato de aluguel
[ carteira de vacinagéao para filhos com idade até 6 anos
[] Atestado escolar para filhos maiores de 7 anos
[] Declaragao do Posto de Satide atestando o inicio e a frequéncia do atendimento do interessado.
[] Carteira de trabalho atualizada, com registros de trabalho no Municipio
L] Comprovante do Cadastro Unico (CadUnico) de programas sociais

NOTA:
A apresentacao dos documentos acima pode ser feita individualmente ou combinados até que se
atinja o tempo exigido.

C - DOCUMENTOS QUE COMPROVAM AS DESPESAS/GASTOS DA FAMILIA

Documentos que devem ser apresentados de todas as pessoas com renda na familia e respectivos
conjuge(s)/companheiros(a)s para comprovagéo das despesas/gastos da familia:

[] Contas de agua, luz e telefone (celular e/ou fixo)

[] Boleto ou recibo de pagamento de aluguel

[ ] Recibo de pagamento de condominio

[] Carnés (lojas de moveis, utensilios e eletrodomésticos, vestuario etc.)

[] Valores referentes a financiamentos (carro, moto etc.) e empréstimos de banco
[ valor dos gastos mensais com cartao de crédito

[ ] Comprovantes de gastos com educacéo (escolas, universidades, cursos de inglés, aulas de danca,
musica, esportes, academia, informatica, aulas particulares etc.)

] Comprovantes de gastos com saudde (mensalidades de planos de salde e odontoldgico, exames,
consultas médicas, dentista etc.)

D - DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA (ORIGINAL E COPIA SIMPLES)
ASSALARIADO

(com Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificagao civil, contrato de trabalho, pagina seguinte
em branco e da ultima alteragao salarial)

] Trés ultimos comprovantes de renda (holerites)

] Declaragédo do empregador atestando o vinculo empregaticio, o cargo/fungéo, a data de admisséao, a renda
referente aos trés ultimos meses (identificando os valores mensalmente) e a previséo referente ao més
corrente. Declarar, ainda, se o empregado esta cumprindo aviso preévio.

Quando o empregador for:

a) Pessoa Juridica, a declaragéo deve ter o carimbo do CNPJ, o nome completo e o cargo/fungéo de
quem a assina, e ser feita, preferencialmente, em papel timbrado;

b) Pessoa Fisica, a declaragao deve conter a identificagdo do empregador (nome completo, RG, CPF e
endereco) e ter reconhecimento de firma da assinatura, caso néo seja assinada a vista do técnico da
CDHU.

Declaragao de Imposto de Renda e recibo de entrega.

ASSALARIADO EM REGIME ESTATUTARIO
(Funcionario Publico Municipal, Estadual e Federal)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificagéo civil, contrato de trabalho, pagina seguinte
em branco).

Trés ultimos comprovantes de renda (holerites)

Declaragdo do empregador com o carimbo do CNPJ e, preferencialmente em papel timbrado, atestando o
vinculo empregaticio, o cargo/fungdo, a data de admissdo, a renda referente aos 03 (trés) ultimos meses
(identificando os valores mensalmente), a previsao referente ao més corrente, informando se esta em aviso
prévio e/ou respondendo a inquérito administrativo

Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS

Declaragéo de Imposto de Renda e recibo de entrega
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AUTONOMO FORMAL
(Prestador de servigos)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de trabalho com baixa e
pagina seguinte em branco)
Inscrigao junto a Prefeitura Municipal para prestagao de servigos auténomos (prestador de servigos)

[] Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS

[ ] Declaragéo de Imposto de Renda e recibo de entrega

AUTONOMO INFORMAL

] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de trabalho com baixa e
pagina seguinte em branco)

[] Autodeclaracdo constando: nome completo, RG, CPF, endereco, fungdo e/ou atividade que desempenha,
cidade em que exerce a atividade, que a referida atividade é autbnoma sem vinculo empregaticio, tempo de
trabalho, valores recebidos nos ultimos trés meses, previsao para o proximo més, discriminados més a més,
assinada pelo declarante e duas testemunhas, devidamente identificadas com nome, RG, CPF e endereco
completo.

A autodeclaracao deve, ainda, conter termo no qual declara estar suficientemente esclarecido de que eventual
falsidade nestas declaragbes, além de ensejar rescisdo do contrato de atendimento habitacional, se porventura
vir a ser celebrado, configura crime previsto no Codigo Penal Brasileiro.

] Inscricéo junto & Prefeitura Municipal para prestagdo de servicos autdnomos (prestador de servicos).

[ ] Declaragdo de Imposto de Renda e recibo de entrega.

[] Extrato bancario dos trés ultimos meses.

[] Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS.

APOSENTADOS/PENSIONISTAS

[] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social copia das paginas: foto, qualificagéo civil, contrato de trabalho com
baixa e pagina seguinte em branco

Nota: O idoso, aposentado, que nao esteja trabalhando, e ndo possua a Carteira de Trabalho pode apresentar
0 CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais).

] Comprovante de Pagamento emitido pelo INSS (do posto do INSS ou site do INSS).

[] Servidor publico aposentado ou pensionista, trés Gltimos comprovantes de pagamentos (holerites).
[] Inscrigdo junto & Prefeitura Municipal para prestagéo de servigos auténomos (prestador de servigos)
[ ] Declaragéo de Imposto de Renda e recibo de entrega

MICROEMPRESARIO
(Microempreendedor individual)

[] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a copia das paginas: da foto, da qualificag&o civil, do contrato de
trabalho com baixa e da pagina seguinte em branco

[ ] Declaragao de Imposto de Renda da empresa e recibo de entrega
Ata de constituicdo da empresa com as respectivas alteragbes ou Contrato Social com as respectivas
alteragdes, se for o caso

[l DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos com etiqueta autoadesiva de
Declaragéo de Habilitagao Profissional — DHP

L1 cNPy (pode ser impresso através do site da Receita Federal).
[] Extrato bancario dos trés tltimos meses.

[] Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS.
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TRABALHADOR RURAL
(com vinculo empregaticio)

[] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de trabalho, pagina
seguinte em branco e da ultima alteragéo salarial)

L] Tres altimos comprovantes de renda (holerites), comprovantes de pagamento ou envelopes de pagamento.
Caso conste o recebimento de comissdes, apresentar os seis Ultimos comprovantes de renda

] Declaragdo do empregador atestando o vinculo empregaticio, o cargo/funcdo, a data de admisséo, a renda
referente aos 03 (trés) ultimos meses (identificando os valores mensalmente) e a previsao referente ao més
corrente. Declarar, ainda, se o empregado esta cumprindo aviso prévio e se o contrato de trabalho é regido
por lei federal especifica, convengdo ou acordo coletivo que defina a politica salarial para a categoria
profissional a qual pertence o trabalhador, nos termos da Lei n° 12.640 de 11 de julho de 2007, que
regulamenta o Salario Minimo Estadual.

Quando o empregador for:

a) Pessoa Juridica, a declaracdo deve ter o carimbo do CNPJ, o nome completo e o
cargo/funcdo de quem a assina, e ser feita, preferencialmente, em papel timbrado;

b) Pessoa Fisica, a declaragdo deve conter a identificagao do empregador (nome completo,
RG, CPF e endereco) e ter reconhecimento de firma da assinatura, caso nido seja
assinada a vista do técnico da CDHU.

[ Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS.

TRABALHADOR AVULSO RURAL
(sem vinculo empregaticio — boia fria ou safreiro)
[] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social copia das paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de trabalho com
baixa e pagina seguinte em branco.
[] Contrato de trabalho

[] Declaragéo do sindicato, em papel timbrado ou com carimbo do CNPJ com as assinaturas identificadas do
sindicalista e duas testemunhas identificadas com nome, RG, endereco e firmas reconhecidas, constando:

Data em que o trabalhador filiou-se ao sindicato;

Periodo da safra no municipio;

Valores dos rendimentos dos 03 ultimos meses;

Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), expedido pelo INSS;
Recibo de pagamento dos 03 ultimos meses.

[] Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS.

E- INFORMAGOES PARA CONTATO

Todos os componentes de renda e seus respectivos conjuges/companheiros devem apresentar:
[] e-mail valido;

[] Telefone para contato (preferencialmente celular)

Assinatura RG Data

Os documentos solicitados deverao ser entregues impreterivelmente até o dia [,
as horas, no endereco indicado.
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